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11. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DO PLANO DE 

AÇÃO 

Para monitorar e avaliar a excussão do Plano de 

Desenvolvimento Sustentável do município de SÃO MIGUEL DA BAIXA 

GRANDE, a Secretaria Municipal de Melo Ambiente e Recursos 

Hídricos, através do Forúm da Agenda 21 fica encarregada de 

acompanhar a execução das metas e ações relativas ao Plano de 

Desenvolvimento Sustentável. 

12. CONCLUSÕES 

O presente Plano de Desenvolvimento Sustentável do Município 

de SÃO MIGUEL DA BAIXA GRANDE-PI foi desenvolvido como forma 

de substanciar a tomada de decisões por parte do poder público, 

diante das ações de desenvolvimento referente às questões 

ambientais no âmbito do município de Várzea Branca - PI. 

O Plano será revisado e atualizado de acordo com as 

necessidades, para que possa substanciar o desenvolvimento de 

ações de forma efetiva . Para a revisão do mesmo, serão realizadas 

reuniões e debates com todos os setores envolvidos para 

levantamento das demandas. 

São Miguel da Baixa Grande, 14 de Janeiro de 2021 

Maria da Conceição Mendes Teixeira 

Prefeito Municipal 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Elaboração: 

.Jocélla Mayra Machado Alves 

Eng. Agrônoma - Esp. Gestão Ambiental e Geoprocessamento 

CREA - 190932086-2 
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RELATÓRIO 
DE 

MELHORIAS 
AMBIENTIAS 

Prefeitura Municipal de 
São Miguel da Baixa 

Grande 

Janeiro/2021 

1. APRESENTAÇÃO 

1121 

Os resultados alcançados da implementação do planejamento 

ambiental do município, diante do contexto executado, estão sendo 

bastante significativos e promissores, tendo um resultado positivo de 

um assunto que fará sempre parte da sociedade em geral. 

Resultados esses que só estão chegando devido a somatória do 

conjunto de pensamentos de vários segmentos para que todos, tanto 

no meio biótico e abiótico tenhamos um meio ambiente 

ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial 

à sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder público e à 

coletividade o dever de defendê-lo e preservá-lo para as presentes e 

futuras gerações. 

Sabe-se que é preciso e muito, melhorar os focos almejados no 

plano de ação ambiental e incorporar outros temas correlacionados 

ao meio. 

2. OBJETIVO 

A importância do relatório ambiental é de avaliar os resultados 

alcançados, tendo um conhecimento preciso de dados no resultado 

que é continuo para melhoria das ações propostas. 
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3. CONSIDERAÇOES GERAIS DOS RESULTADOS DA 

EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO AMBIENTAL 

A educaç;lo ambiental é uma das ferramentas de trabalho mais 

Importante, portanto, a mais utilizada, obtendo um resultado de 

reflexão, sensibilização, conscientização da sociedade mais 

amplamente sobre a importância da preservação, conservação 

ambiental. 

Foi conquistado resultados positivos, especialmente com a 

continuidade de diversas ações, dentro do contexto das ações 

realizada pelo município de SÃO MIGUEL DA BAIXA GRANDE-PI. 

Sabendo-se que existe a necessidade da permanência das ações para 

se chegar a uma consolidação de pensamento, atitudes voltadas para 

busca por soluções harmoniosa, adequações da conservação, 

preservação ambiental. 

4. MELHORIAS DAS AÇÕES REALIZADAS 

4.1 Palestras de educação ambiental 

As palestras executadas nas escolas municipais, para a 

população, gestores e técnicos vieram mostrar e confirmar a 

necessidade real da educação ambiental não somente para as 

crianças, mas para a população em geral. 

Os temas abordados representaram o entendimento das 

questões ambientais, mas também como controvérsia a dificuldade 

de implantar esses " conhecimentos" adquiridos na vida " real " , sendo 

que a prática de educação ambiental visou não somente o planeta em 

seu todo, mas métodos simples de economia de recursos naturais em 

casa com o objetivo de incutir na mente de seus participantes sobre a 

importância de um envolvimento maior de cada um para a melhoria 

do meio ambiente, da saúde e qualidade na vida e no trabalho. 

Com as palestras de educação ambiental, nos vemos com nosso 

objetivo e que o resultado atingiu de forma satisfatória e esperada de 

entendimento, e o comprometimento de quem participou de buscar 

sempre alternativas para a sustentabilidade ambiental do planeta. 

4.2 Capacitação dos professores da rede municipal 

Foi instituído o Plano Municipal de Educação Ambiental - PMEA, 

no qual alinhou suas ações incluindo a capacitação de seus docentes 

e discentes com cursos, seminários, oficinas etc., com o intuito de 

garantir a melhoria da qualidade de ensino. 

Foram nesses encontros que a qualificação e a motivação dos 

professores, e de todos os demais integrantes da administração 

escolar que participaram, receberam a atenção redobrada por parte 

dos gestores municipais . 

Destacamos a relevância da capacitação e a importância da sua 

continuidade. É importante valorizar o efeito pois fez com que o 

ensino em diversas áreas se tornasse mais dinâmico e atraente para 

os alunos, promovendo assim um maior envolvimento destes, 

melhorando o processo de ensino-aprendizagem. 

4.3 Poluição sonora 

A prefeitura municipal através da Secretaria de Meio Ambiente 

e parceiros continuou suas atividades de conscientização sobre a 

legislação de poluição sonora, especialmente aplicando as 

advertências e multas cabíveis . Além de intensificar aos finais de 

semana campanhas sobre poluição sonora e planfletagem . 

4.4 Reestruturação do aterro sanitário 

Neste aspecto foi realizado uma intensificação nas medidas 

paliativas de melhoraria das condições operacionais . Também 

reunimos os catadores de resíduos no aterro sanitário, para realizar 

orientações de educação ambiental especialmente sobre saúde e 

segurança na atividade, se percebe mesmo que lentamente da 

consciência na preocupação com sua segurança e saúde, este item 

deve ser contínuo e intensificado. 

4.5 Resíduos sólidos 

A intensificação de disponibilizar fixação de coletores de 

resíduos ecológicos são ações que vem acontecendo. Como de -

Plástico, - Papelão, - Vidro, - Metal. 

4.6 Efluentes líquidos 

Foi dado continuidade em 2020 aos trabalhos nos efluentes 

líquidos, e os resultados alcançados com campanha ambiental sobre 

problemas causados nos riachos e nos rios pelos lixos jogados, onde 
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foi realizado as campanhas obtiveram resultados bons, mas sabe-se 

que tem que se continuar essas ações 

4.7 Vegetação e fauna 

Tivemos uma continuidade para a conservação do meio 

biológico com limpezas na campanha do mutirão, colocação de placas 

educativas de advertência. 

Foram realizadas Campanha educativa para uso adequado do 

fogo como modo de se não queimar a vegetação, realização de 

plantio e replantio de árvores em matas ciliares. 

4.8 Ação contínua de realização de educação ambiental 

Foi realizado as atividades de educação ambiental contínua 

conforme Decreto Nº 14.861/2012 e 16.445/2016 conforme quadro 

de atividades exigidas no critério B de Educação Ambiental, em 

suma : 

I. PMEA instituição por meio de Decreto; 

II. Capacitação de técnicos e gestores por meio de cursos de 

capacitação; 

III. Capacitação de professores com cursos e palestras sobre 

educação ambiental; 

IV. Atividades de educação ambiental nas escolas municipais ; 

V. Projeto Político Pedagógico aperfeiçoado com a previsão 

de educação ambiental; 

VI. Semana do Meio Ambiente nas escolas ; 

VII . Semana da Água; 

VIII. Dia de Campo; 

IX. Oficinas educativas voltadas para o meio ambiente; 

X. Trilhas ecológicas com os alunos das escolas municipais; 

XI. Palestras de educação ambiental. 
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5. CONCLUSÃO 

A apllcação e execução do plano de ação ambiental é um 

produto Inacabado, pois no decorrer das ações buscamos melhorar, 

acrescentar melhorias na realização das ações propostas, além de 

terem atividades que necessitam de continuidade Intensificada. 

São Miguel da Baixa Grande, 14 d e Janeiro d e 2021 

Prefeito Municipal 

Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Elaboração: 

.Jocélia Mayra Machado Alves 

Eng. Agrônoma - Esp. Gestão Ambie ntal e Geoprocessamento 

CREA - 190932086-2 
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PORTARIA Nº 054/2022 LAGOA DO PIAUI-PI, 01 de setembro de 2022. 

EMENTA: NOMEIA a Sr" MAIRA BETHANEA OLIVEIRA LIMA DE 
LACERDA, ASSESSORA ESPECIAL para o Gabinete do Prefeito Municipal do 
Municlpio de Lagoa do Piaul e dá outras providências 

O Prefeito Municipal de Lagoa do Piaui, estado do Piaui, no uso de 
suas atribuições legais, e 

RESOLVE: 

Art. 01 - Nomeia a senhora MAIRA BETHANEA OLIVEIRA LIMA DE 
LACERDA, portadora do CPF 001.885.683-79 e RG. 1.587.559 SSP/PI, do cargo 
comissionado de ASSESSORA ESPECIAL para o Gabinete do Prefeito Municipal 
do Municlpio de Lagoa do Piauí - PI 

Art. 02 - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroativa a 01 de setembro, revogando todas as disposições em contrário. 

Art. 03 - Fica o Chefe de Gabinete encarregado de notificação, publicação 
e registro. 

Cientifique-se, publique-se, registre-se e cumpra-se. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa do Piauí - PI. , ao oitavo dia do 
mês de setembro do ano de dois mil e vinte dois. 

Mauro Casar Soares de Oliveira Junnlor 
Prefeito Municipal 

Registre e Publique __ / __ / __ _ 

Ant6nlo Francisco de Oliveira Nato 
Chefe de Gabinete 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMÔES 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CNPJ - U.114.559/0001-08 - Fone (89) 34561647 

-tb
SÊMEÕ 

Rua: Ube.-.to JOM! 210 - Centro - CEP - 64.585-000 . Sfmhs - Pia uí 
E-mail- semecsim oespi@holmail.com 

A Comissão organizadora do processo de seleção meritocrática da gestão 
escolar para os cargos e/ou funções de diretor escolar das Unidades de Ensino 
da Rede Municipal de Educação de Simões - PI , designada pela Portaria Nº 
065/2022, no uso de suas atribuições legais torna público e divulga o Resultado 
Final do Processo de Seleção, regulamentado pela Lei Municipal 717/2022: 

. Escola Municipal 7 de 
Setembro: Maria Lucimeiry de 
Carvalho Félix 

HABILITADA 
CPF: 341 .820.123-72 

. Centro de Educação Municipal: 
Erineide dos Santos Lima 

HABILITADA 
CPF: 668.003.403-54 

. Complexo Escolar Modelo: 
Ana Dandara Silveira de Carvalho 

HABILITADA 
CPF: 026.695.393-00 

. Creche Municipal Angelina 
Félix: Keiliane Tecla de Carvalho 

HABILITADA 
CPF: 002.976.643-52 

. Escola Municipal Érico 
Verísssimo. Pedro Rubens de HABILITADO 
Carvalho 

CPF: 896.064.003 - 44 
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Secretária M~~al de Educ 

Portaria • 006/2021 
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. Escola Municipal São Benedito: 
Cássia Ramos Tavares 

CPF 308.786.913-91 

. Escola Municipal Nossa 
Senhora do Perpétuo Socorro: 
Rafaela de Macêdo Carvalho Santos 

CPF 014.364.443-22 

. Escola Municipal Santa Isabel: 
Cecília Mayra de Carvalho 

CPF 010.132.023-09 

. Escola Municipal Eustáquio 
Carvalho: Cícera Elvina de Carvalho 
Morais 

CPF 869.625.233-00 

. Escola Municipal Padre José 
Medeiros: Jacilene Araújo Cordeiro. 

CPF 046.392.243-38 

CPF: 009.363.263-01 

HABILITADA 

HABILITADA 

HABILITADA 

HABILITADA 

HABILITADA 

lrls Elalne Dan· rJ/ de (:a,valho 
Secretária M,Z:., Educação 

Portaria N• 006/2021 
CPF: 009.363.263-01 
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